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CU-0704-5.1

CU-0704-6.1

CU-0704-6.2

CU-0704-6.3

PLAN TRIENNAL TI 2025-2028 - ADOPTION
2025-A0002-0704°-028

Le Conseil de I'Université adopte le Plan triennal Tl 2025-2028, conformément au
document 2025-A0002-0704¢°-028 et ses annexes déposés aux archives.

COMITES D’ETHIQUE‘DE LA RECHERCHE — SOUMISSION DES RAPPORTS
ANNUELS AU MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX
2025-A0002-0704°-014

Le Conseil de I'Université, conformément au document 2025-A0002-0704e-014 et
son annexe déposés aux archives :

- prend acte des rapports annuels des cinq (5) comités d’éthique de la
recherche de I'Université de Montréal, soit le Comité d'éthique de la
recherche en sciences et en santé (CERSES), le Comité d'éthique de la
recherche — Société et culture (CERSC), le Comité d'éthique de la recherche
en éducation et en psychologie (CEREP), le Comité d'éthique de la
recherche en arts et humanités (CERAH) et le Comité d'éthique de la
recherche clinique (CERC), pour la période débutant le 1°" avril 2024 et se
terminant le 31 mars 2025,

- en informera par résolution la Direction de la recherche et de la coordination
interne du ministére de la Santé et des Services sociaux.

CHARTE DU COMITE D'AUDIT ET DES FINANCES - ADOPTION DE LA
REVISION
2025-A0002-0704°-030

Le Conseil de I'Université adopte la charte révisée du Comité d’audit et des finances,
conformément au document 2025-A0002-0704e-030 et ses annexes déposés aux
archives.

MANDAT D'AUDIT EXTERNE - RENOUVELLEMENT
2025-A0002-0704°-017

Le Conseil de I'Université renouvelle le mandat de la firme Deloitte pour I'audit des
états financiers se terminant le 30 avril 2026, conformément au document 2025-
A0002-0704°-017 et son annexe déposés aux archives.
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CU-0704-6.4 REGLES BUDGETAIRES ET CALCUL DE SUBVENTIONS DE
FONCTIONNEMENT AUX UNIVERSITES DU QUEBEC - ENGAGEMENT 2024-
2025
2025-A0002-0704°-019

Le Conseil de I'Université conformément au document 2025-A0002-0704e-019 et son
annexe déposés aux archives :

- s’engage a transmettre au ministére de 'Enseignement supérieur, dans
I'éventualité ou I'équilibre budgétaire n’est pas atteint en 2024-2025, une
liste de mesures entreprises si le rétablissement est prévu s’effectuer au
cours de I'année suivante, ou un plan de redressement si le rétablissement
est prévu s’effectuer a plus long terme;

dans I'éventualité ou I'équilibre budgétaire n’est pas atteint en 2024-2025,
ces mesures ou ce plan de redressement seront transmis au ministére de
'Enseignement supérieur dans les 60 jours suivant la transmission du SIFU
pour I'exercice terminé le 30 avril 2025.

- s’engage a transmettre au ministére de 'Enseignement supérieur
'engagement du conseil d’administration a produire I'information demandée
au paragraphe 5.11.6 des Régles budgétaires et calcul des subventions de
fonctionnement aux universités du Québec dans les délais requis.

CU-0704-6.5 SYNDICAT DES EMPLOYE.E.S DE L’'UDEM (1244) - CONSTITUTION DU COMITE
PATRONAL DE NEGOCIATION
2025-A0002-0704°-020

Le Conseil de I'Université conformément au document 2025-A0002-0704e-020
déposé aux archives :

- constitue le comité patronal de négociation en vue du renouvellement de la
convention collective avec le Syndicat des employé.e.s de I'Université de
Montréal (SEUM 1244) composé des personnes suivantes :

- Nicolas Rondeau, conseiller principal en relations du travail, Direction
des ressources humaines, a titre de porte-parole;

- Gabriel Bouvier, conseiller principal en relations du travail, Direction
des ressources humaines;

- Jacinthe Gauthier, directrice administrative, Ecole d’optométrie

- Nadia Catellier, directrice, Etudes supérieures et postdoctorales;

- Josée Prince, directrice adjointe — ressources humaines, Faculté des
arts et des sciences;
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confie au Comité de négociation le mandat de négocier pour et au nom de
I'Université de Montréal le renouvellement de la convention collective avec
ce syndicat.

Dans I'éventualité ou une entente interviendrait suivant les paramétres du présent
mandat, autorise les personnes suivantes a signer la convention collective, pour et au
nom de I'Université :

Daniel Jutras, recteur;

Francgois Courchesne, vice-recteur aux ressources humaines et aux
affaires professorales;

Karina Adam, directrice générale, Direction des ressources humaines;
Caroline Desjardins-Saey, directrice des relations du travail et
partenariats ressources humaines, Direction des ressources humaines;
Nicolas Rondeau, conseiller principal en relations du travail, Direction
des ressources humaines, a titre de porte-parole;

Gabriel Bouvier, conseiller principal en relations du travail, Direction
des ressources humaines;

Jacinthe Gauthier, directrice administrative, Ecole d’optométrie;
Nadia Catellier, directrice, Etudes supérieures et postdoctorales;
Josée Prince, directrice adjointe — ressources humaines, Faculté des
arts et des sciences.

CU-0704-6.6 COMITE DES PROMOTIONS - PROMOTIONS
2025-A0002-0704°-011

CU-0704-6.7

Le Conseil de I'Université, conformément au document 2025-A0002-0704e-011 et
son annexe déposés aux archives :

accorde la promotion aux personnes dont le nom figure au tableau de la
page 2 du document 2025-A0002-0704e-011.1 déposé aux archives;

n’accorde pas la promotion aux personnes dont le nom figure aux pages 3 et
4 du document 2025-A0002-0704e-011.1 déposé aux archives.

COMITE DES PROMOTIONS - APPEL DES DOYEN(E)S

2025-A0002-0704¢°-012

Le Conseil de I'Université, conformément au document 2025-A0002-0704°-012 et son
annexe déposés aux archives :

accorde la promotion a la personne dont le nom parait a la ligne 1 du
document 2025-A0002-0704°-012.1 déposé aux archives;
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CU-0704-6.8

CU-0704-6.9

- n’accorde pas la promotion aux personnes dont le nom figure aux lignes 2 a
6 du document 2025-A0002-0704°-012.1 déposé aux archives.

COMITE DES PROMOTIONS - NOMINATION DES PROFESSEUR(E)S EMERITES
2024-2025
2025-A0002-07042-013

Le Conseil de I'Université décerne le titre de professeur(e) émérite aux personnes
dont les noms paraissent a la page 2 du document 2025-A0002-0704°-013.1 déposé
aux archives.

FACULTE DE MEDECINE - DEPARTEMENT DE MEDECINE - NOMINATION DE
LA DIRECTION
2025-A0002-0704¢°-021

Le Conseil de I'Université nomme Marc Bilodeau, professeur titulaire, a titre de
directeur du Département de médecine de la Faculté de médecine, et ce, pour un
premier mandat de quatre (4) ans débutant le 1°" juin 2025 et se terminant le 31 mai
2029, conformément au document 2025-A0002-0704°-021 et son annexe déposés
aux archives.

CU-0704-6.10 FACULTE DE MEDECINE - DEPARTEMENT DE MEDECINE DE FAMILLE ET

CU-0704-6.11

MEDECINE D'URGENCE - NOMINATION DE LA DIRECTION
2025-A0002-0704¢°-022

Le Conseil de I'Université nomme Jordan Volpato, professeur adjoint de clinique, a
titre de directeur du Département de médecine de famille et de médecine d’'urgence
de la Faculté de médecine, et ce, pour un premier mandat de quatre (4) ans débutant
le 1°" juin 2025 et se terminant le 31 mai 2029, conformément au document 2025-
A0002-0704¢-022 et son annexe déposés aux archives.

FACULTE DE MEDECINE - DEPARTEMENT DE PHARMACOLOGIE ET
PHYSIOLOGIE - NOMINATION DE LA DIRECTION INTERIMAIRE
2025-A0002-0704¢°-023

Le Conseil de I'Université nomme René Cardinal, professeur titulaire, a titre de
directeur intérimaire du Département de pharmacologie et physiologie de la Faculté
de médecine, et ce, pour un premier mandat débutant le 1" juin 2025 et se terminant
le 1°" décembre 2025, conformément au document 2025-A0002-07042-023 et son
annexe déposés aux archives.
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CU-0704-6.12 FACULTE DE MEDECINE - DEPARTEMENT DE PSYCHIATRIE ET
ADDICTOLOGIE - NOMINATION DE LA DIRECTION
2025-A0002-0704°-024

Le Conseil de I'Université nomme Lionel Cailhol, professeur agrégé de clinique, a
titre de directeur du Département de psychiatrie et addictologie de la Faculté de
médecine, et ce, pour un premier mandat de quatre (4) ans débutant le 1°" juin 2025
et se terminant le 31 mai 2029, conformément au document 2025-A0002-0704¢°-024
et son annexe déposés aux archives.

CU-0704-6.13 ECOLE DE SANTE PUBLIQUE DE MONTREAL (ESPUM) - DEPARTEMENT DE
GESTION, D'EVALUATION ET DE POLITIQUE DE SANTE (DGEPS) -
NOMINATION DE LA DIRECTION
2025-A0002-0704°-025

Le Conseil de I'Université nomme Roxane Borgés Da Silva, professeure titulaire, a
titre de directrice du Département de gestion, d’évaluation et de politique de santé de
I'Ecole de santé publique de I'Université de Montréal (ESPUM), et ce, pour un
deuxieme mandat de quatre (4) ans débutant le 1" juin 2025 et se terminant le

31 mai 2029, conformément au document 2025-A0002-0704°-025 et son annexe
déposés aux archives.

CU-0704-6.14 ECOLE DE SANTE PUBLIQUE DE MONTREAL (ESPUM) - DEPARTEMENT DE
MEDECINE SOCIALE ET PREVENTIVE (DMSP) - NOMINATION DE LA
DIRECTION
2025-A0002-0704-026

Le Conseil de I'Université nomme Bryn Williams-Jones, professeur titulaire, a titre
de directeur du Département de médecine sociale et préventive de I'Ecole de santé
publique de I'Université de Montréal (ESPUM), et ce, pour un deuxi€¢me mandat de
quatre (4) ans débutant le 1¢" juin 2025 et se terminant le 31 mai 2029, conformément
au document 2025-A0002-0704°-026 et son annexe déposés aux archives.

CU-0704-6.15 ECOLE DE SANTE PUBLIQUE DE MONTREAL (ESPUM) - DEPARTEMENT DE
SANTE ENVIRONNEMENTALE ET SANTE AU TRAVAIL (DSEST) - NOMINATION
DE LA DIRECTION
2025-A0002-0704°-027

Le Conseil de I'Université nomme Sami Haddad, professeur titulaire, a titre de
directeur du Département de santé environnementale et santé au travail de 'Ecole de
santé publique de I'Université de Montréal (ESPUM), et ce, pour un deuxieme mandat
de quatre (4) ans débutant le 1¢" juin 2025 et se terminant le 31 mai 2029,
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conformément au document 2025-A0002-0704°-027 et son annexe déposés aux
archives.

CU-0704-6.15 VICE-RECTORAT AUX RESSOURCES HUMAINES ET AUX AFFAIRES
PROFESSORALES - NOMINATION D’'UNE VICE-RECTRICE ADJOINTE
2025-A0002-0704°-031

Le Conseil de I'Université nomme Tania Saba, professeure titulaire & 'Ecole de
relations industrielles de la Faculté des arts et des sciences, a titre de vice-rectrice
adjointe aux ressources humaines et aux affaires professorales, et ce, pour un
mandat débutant le 1°" juin 2025 et se terminant au méme moment que celui du vice-
recteur duquel elle reléve ou au plus tard le 31 mai 2030, conformément au document
2025-A0002-0704¢-031 et son annexe déposés aux archives.

Le secrétaire général

Alexandre Chabot



