
État de traitement des membres du personnel de direction pour l’année 2005-2006 

 L’Université de Montréal, comme tous les établissements d’enseignement de niveau 
universitaire, transmet annuellement au ministre responsable de l’enseignement supérieur un 
état de traitement des membres de son personnel de direction, selon les prescriptions de la Loi 
sur les établissements d’enseignement de niveau universitaire (L.R.Q., c. E-14.1). Cet état de 
traitement est ensuite déposé à l’Assemblée nationale.  

L’état de traitement présente séparément le traitement des membres du personnel de direction 
supérieure et celui des autres membres du personnel de direction. Les renseignements qu’il 
contient sont présentés selon les exigences des articles 4.4 et 4.5 de la Loi.  

L’état de traitement pour l’année 2005-2006 a été approuvé par le Comité exécutif et est 
disponible ci-dessous. 

http://www2.publicationsduquebec.gouv.qc.ca/dynamicSearch/telecharge.php?type=2&file=/E_14_1/E14_1.html
http://www2.publicationsduquebec.gouv.qc.ca/dynamicSearch/telecharge.php?type=2&file=/E_14_1/E14_1.html








Extrait du procès-verbal de la 
999® séance du Comité exécutif tenue le 
mardi 12 décembre 2006 à 12 heures 15, 
à la salle H-425 du Pavillon 
Roger-Gaudry de l'Université de 
Montréal 

E-999-21.1 ETAT DU TRAITEMENT 2005-2006 EN VERTU DE LA LOI 95 

Après délibération, sur proposition dûment faite et appuyée, 

le Comité exécutif 

1. approuve le Rapport des vérificateurs sur l'état du traitement exigé en vertu 
de la Loi sur les établissements d'enseignement de niveau universitaire pour 
l'année 2005-2006; 

2. autorise le vice-recteur exécutif, M. Guy Breton à signer ce rapport pour et 
au nom de l'Université. 

La secrétaire générale. 

Francine Verrier 

Certifié conforme à 
l'original, ce 13® jour du 
mois de décembre 2006 




